附件
广东省物流标准技术培训班意向报名需求表
	
	单位
	
	年龄
	
	性别
	
	学历 
	

	
	毕业院校
	
	职称
	
	工作时间
	

	
	专 业
	
	报名培训项目（填顺序数字就可）培训项目（  ），人均培训费用（）  元/年
	拟报名人数（）人

	
	  本意向将作为培训计划与安排的反馈依据，您的填写非常重要，感谢您的支持！

	


标
准
培
训
项
目

	[bookmark: _GoBack]培训项目1：企业标准体系系列国家标准培训（建议培训周期3天）
GB/T35778-2017《企业标准化工作 指南》、GB/T15496-2017《企业标准体系 要求》、GB/T15497-2017《企业标准体系 产品实现》、GB/T15498-2017《企业标准体系 基础保障》、GB/T19273-2017《企业标准化工作 评价与改进》系列标准解读及案例分析。本系列标准是广大企业开展标准化工作的基础性、系统性指导文件。培养掌握标准化基础知识，具备企业标准编写和标准化管理相应专业技能的人才。24个课时证明。

	
	培训项目2：GB/T 1.1-2020新标准宣贯暨最标准化文件编写软件SET2020操作培训（建议培训周期2天）
重点解读国家及省标准化政策，标准立项评估、新版GB/T 1.1—2020编写，编制说明编写模板，标准审查方法，SET 2020使用等方面内容，助力标准化管理、标准编写的科学性和规范性，推动标准质量提升。主要培养具备标准编写及相应专业技能的人才。16个课时证明。

	
	培训项目3：科技成果转化及专利技术融入标准的方法与实践培训（培训周期2天）
围绕企业科技成果转化、知识产权（含专利）管理及融入标准实践定向培训，主要面向企业从事技术研发和知识产权管理，培养具备标准化管理技能的人才。16个课时。

	
	培训项目4：专业物流精益化标准化管理培训及标杆企业交流研修班（精品系列，建议培训周期2-3天）
结合经济和企业高质量发展要求，建立标准体系，面向不同类型企业，组织企业相关岗位进行专业物流精益化标准化管理的专项技能和知识培训，并组织精尖、示范企业进行案例分析和培训，提升企业物流的标准化和质量管理水平。主要面向企业从事有关岗位工作的相关负责人。

	
	培训项目5：标准化高端技能人才培训（建议培训周期为6天）
通过全面、系统学习，了解我国标准化法规体系；熟悉标准化发展史及标准化理论基础；掌握标准编写方法；国际、国内标准制修订程序；技术标准参数设计；标准体系表编制；企业标准体系的构建方法；标准涉及专利的处置等专业技能知识和方法，培养具备突出标准化技能、知识和经验的专家型标准化高端人才。
分为标准化基础综合知识课程、应用综合知识课程、理论联系实践课程三个培训环节。48个课时证明。

	
	备注：（培训费用待定）



